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1. Interpersoonlijk competent
Een leraar die interpersoonlijk competent is, geeft op een goede manier leiding. 
Deze leraar schept een vriendelijke en coöperatieve sfeer en brengt een open communicatie tot stand.


	Deelcompetenties
	Ontwikkelpunt(en) Afstudeerfase: Startbekwaam niveau

	Ik beschik over goede communicatieve vaardigheden.

Ik heb goed contact met kinderen, waarbij ik culturele verschillen signaleer en hier respectvol mee omga

Ik kan mijn handelen baseren op kennis van communicatiepatronen, communicatieaspecten gerelateerd aan culturele verschillen en sociale verhoudingen binnen mijn groep
	

· [image: ]Ik wil meer vanuit mijn visie gaan werken. Dat wil zeggen: ik wil relaties met de kinderen, coachen, natuurlijke leiding, de kinderen kennen/ begrijpen en veiligheid bieden in de groep.  Gaat al goed. Ik wil me meer focussen op mijn natuurlijke leiding

· Gedrag van kinderen analyseren adhv Roos van Leary  Mijn gedrag hierop aan passen. (Leary, 1957)  
https://zowhatbegeleiding.blogspot.com/2019/11/4-de-interactieroos-de-roos-van-leary.html 


Hierbij leer ik de kinderen dus echt kennen en kan ik van ieder kind vertellen hoe ik ze het beste kan coachen.  Samen met Betty kijken naar het beeld van het kind in Pernassys en vergelijken met mijn eigen beeld. 
Ik wil me verdiepen in literatuur. 

Stukjes bij rapporten schrijven. 




	

2. Pedagogisch competent
Een leraar basisonderwijs die pedagogisch competent is, creëert een veilige leeromgeving in zijn groep en in zijn lessen._


	Deelcompetenties
	Ontwikkelpunt(en) Afstudeerfase: Startbekwaam niveau

	Ik begeleid de leerlingen van afhankelijkheid naar zelfstandigheid en verantwoordelijkheid.

Ik zorg voor een veilige, vertrouwde en uitdagende leeromgeving waarbij ik oog heb voor verschillende culturele en sociaal-economische achtergronden van leerlingen.

Ik kan mijn pedagogische opvattingen en handelen verantwoorden op basis van relevante theoretische en methodische inzichten. Ik heb kennis van basale cultuurverschillen en effecten daarvan op opvoeding en onderwijs.

	

Ik wil zorgen voor een goede sfeer in de klas. De volgende dingen willen ik hiervoor in zetten: 

· Kinderen zich zelf laten inschalen en dus inzicht geven in hun eigen gedrag.  Werken met persoonlijke leerdoelen. Hier kan ik ze dan gerichter feedback op geven en hoop ik dat de kinderen meer inzicht krijgen op hun gedrag. Theorie: https://www.vernieuwenderwijs.nl/leerdoelen-deel-1/ 

· Ik wil duidelijk en consequent zijn naar de klas. (hierbij  reflecteren)  Beeldcoaching vanuit Perspectief blijft door gaan.


· Ik wil conflicten  in de klas leren aanpakken. Dit gaat al beter, maar wil ik de komende periode blijven doen, omdat dit ook nodig is in deze klas. Ik wil ‘spelen’ met manieren waarop dit kan (bijv. in pauzes meespelen, hoe voorkom ik ruzies?) 




	
3a. Vakdidactisch competent
Een leraar die didactisch competent is, ontwerpt een krachtige leeromgeving in zijn groep en in zijn lessen.


	Deelcompetenties
	Ontwikkelpunt(en) Afstudeerfase: Startbekwaam niveau

	Ik weet mijn onderwijsleeractiviteiten en spelactiviteiten adequaat te kiezen, voor te bereiden en te plannen
Ik kan mijn onderwijsleeractiviteiten en spelactiviteiten adequaat uitvoeren en gebruik culturele diversiteit als verrijking van de leeromgeving.
Ik kan lesmaterialen op de juiste manier inzetten 
Ik pas verschillende gesprekstechieken toe 
Ik pas verschillende differentiatevormen toe binnen kaders van adaptief onderwijs 

Ik kan mijn handelen en de leerresultaten van mijn leerlingen evalueren en daaruit consequenties voor mijn verder handelen trekken 

Ik kan kinderen met leerproblemen betrokken en stimulerend begeleiden binnen de kaders van passend onderwijs. 

Ik verdiep mij op onderwijskundig gebied en pas die kennis toe bij reflectie op mijn eigen onderwijs en op onderwijs in het algemeen 
	

Meer vanuit mijn visie lessen aanbieden. 

Ik wil graag betekenisvol (verrijkend) onderwijs geven. Laten zien dat de wereld groter is dan ze denken  Bezig met Grej of the day, boeken, opmerkelijke nieuwsitems laten zien en bespreken. 
Spelenderwijs  Ik wil elke week minimaal twee spelvormen gebruiken in mijn activiteiten. 

Kinderen begeleiden op gepast niveau, ook de kinderen die sterk zijn.  Differentiatie. Hulp vragen mentor. 
Komende periode letterlijk methode volgen, kijken of dat werkt. Hiermee bedoel ik, korte instructie en verlengde instructie. Met rekenen advies vragen aan rekenspecialist. 

Coöperatieve werkvormen gebruiken in lessen.  mix en ruil, simultaan rondje. Wil ik 10x (of meer) oefenen.







	
3b. Competent in de vak- en vormingsgebieden
Een leraar die vakinhoudelijk competent is, ontwerpt een krachtige leeromgeving in zijn groep en in zijn lessen.


	Deelcompetenties
	Ontwikkelpunt(en) Afstudeerfase: Startbekwaam niveau

	Ik gebruik zowel de kerndoelen van de vak(gebieden) als de vakoverstijgende kerndoelen als basis voor mijn onderwijs en weet hier interculturele competenties aan te koppelen 

Ik kan de verschillende vak-methodieken toepassen bij het ontwerpen en uitvoeren van onderwijsleersituaties en koppel hieraan regionale, Europese en/of mondiale ontwikkelingen 

Ik beschik over een duidelijke visie op de wijze waarop het vak(gebied) didactisch gestalte krijgt (vak-concept, ontwikkelingspsychologie en leertheorie) 

Ik kan omgaan met specifieke leerproblemen in het vak(gebied) 

	


Ik wil werken met kerndoelen. Ik wil van elk vak een visie kunnen vormen.  Ik geef elk vak en schrijf hierbij een korte visie. 
Werken aan eigen reken- en taal startbekwaamplannen. 




	

4. Organisatorisch competent
Een leraar die organisatorisch competent is, zorgt voor een overzichtelijke, ordelijke, taakgerichte sfeer in zijn klas en in zijn lessen.


	Deelcompetenties
	Ontwikkelpunt(en) Afstudeerfase: Startbekwaam niveau

	Ik kan goed leiding geven 

Ik kan het lokaal, een hoek, de schoolomgeving gebruiken en eventueel inrichten als een stimulerende en rijke speel-/ leeromgeving 

Ik ben bekend met die aspecten van klassenmanagement die voor mijn onderwijs relevant zijn 

	
Werken vanuit visie. 
Op een creatieve manier de doelen halen  sluit aan bij didactisch. Kijken naar methode, welk doel en zelf dingen erbij bedenken. Niet blindelings de methode volgen. 

Scherper bezig met de regels. De kinderen kunnen veel vrijheid nemen. De regels meer bespreken met de klas en hier strenger op toe zien.
Uitgestelde aandacht.  Ik wil in de klas meer gebruik maken van uitgestelde aandacht. Geen kinderen bij mijn bureau, gebruik blokjes. 




	
5. Competent in het samenwerken met collega’s
Een leraar die competent is in het samenvoegen met collega’s, levert zijn bijdrage aan een goed pedagogisch, vakinhoudelijk en 
didactisch klimaat op school, aan goede onderlinge namenwerking en aan een goede schoolorganisatie.


	Deelcompetenties
	Ontwikkelpunt(en) Afstudeerfase: Startbekwaam niveau

	Ik ben in staat collegiale relaties op te bouwen en te onderhouden 

Ik ben in staat tot constructief collegiaal overleg en neem initiatieven om met collega's (interculturele) projecten op te zetten 

Ik kan in teamverband werken 

Ik heb kennis van relevante informatie, technieken, ICT-vaardigheden en methodieken die nodig zijn voor het functioneren in de schoolorganisatie en bijbehorende overlegsituaties. Daarnaast kan ik samenwerken in internationale context met buitenlandse collega's en leerlingen 
	

Ik wil in mijn eindstage graag meedraaien als een volwaardig team lid. Vergaderingen en cursussen volgen etc. 
Elke week gepland overleg met mijn duo collega en begeleider. 
Overleg met leerkracht van parallel groep 7. 

´Inwerken´ nieuwe duo collega. 






	

6. Competent in het samenwerken met de omgeving
Een leraar die competent is in het samenwerken met de omgeving, levert in het belang van de kinderen zijn bijdrage aan
een goede samenwerking met mensen en instellingen in de omgeving van de school.


	Deelcompetenties
	Ontwikkelpunt(en) Afstudeerfase: Startbekwaam niveau

	Ik onderhoud goede contacten met de ouders of verzorgers van de de leerlingen in mijn groep

Ik onderhoud goede contacten met andere mensen en instellingen die ook te maken hebben met de zorg voor de kinderen 


	

Bijwonen oudergesprekken  zelf leren uitvoeren? 
Communiceren met ouders dmv bijv Parro. 




	

7. Competent in het ontwikkelen van een eigen professionele deskundigheid d.m.v. reflectie, ontwikkeling en onderzoek
Een leraar die competent is in reflectie en ontwikkeling, denkt regelmatig na over zijn beroepsopvattingen en zijn professionele bekwaamheid.


	Deelcompetenties
	Ontwikkelpunt(en) Afstudeerfase: Startbekwaam niveau

	Ik kan reflecteren op mijn eigen handelen. Ik ontwikkel bewust eigen interculturele competenties en pas deze toe 

Ik laat zien behoefte te hebben aan feedback en weet wat ik ermee ga doen 

Ik functioneer in systematische intervisie en collegiale consultatie 

Ik werk planmatig aan de ontwikkeling van mijn bekwaamheid, op basis van een goede analyse van mijn competenties

Ik stem de ontwikkeling van mijn bekwaamheid af op het beleid van de school 

Ik heb een onderzoekende houding en kan op systematische wijze in interactie met de omgeving antwoorden verkrijgen op vragen die ontstaan in de eigen onderwijspraktijk en de uitkomsten gebruiken ter verbetering van deze praktijk. Ik gebruik hierbij van een breed arsenaal aan vakliteratuur, al dan niet in het Engels 
	

Reflecteren dmv beeldcoaching en gesprekken met mentor.

Ik wil me oriënteren op eventuele masters. 

Werken aan mijn zelfvertrouwen  Gesprek met mentor en slb’er. 

Werken aan mijn hoogsensitiviteit. Afspraak Wies, handeling doen. Bij incident handelen naar plan. 
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